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Radom dn. 28.05.2015
ROZPOZNANIE CENOWE

Zamawiajacy:

Dom Pomocy Spotecznej

im. Sw. Kazimierza

ul. Garbarska 35

26-600 Radom
dps_garbarska@wp.pl
www.dpsgarbarska.radom.pl

[Rozpoznanie cenowe prowadzone jest z wylgczeniem stosowania przepisow ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. Prawo zamowieri publicznych (tekst Jjednolity Dz. U. z 2013r., poz. 907 z péZn.
zm.) na podstawie art. 4 pkt 8 tejze ustawy. Warto$é szacunkowa zaméwienia nie przekracza
wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 30.000 euro.]

Dom Pomocy Spotecznej im. Sw. Kazimierza z siedzibg w Radomiu przy ul. Garbarskiej 35 — za-
prasza do przedstawienia oferty na :

$wiadczenie ustug medycznych w zakresie przewidzianym w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i
Opieki Spotecznej z dnia 30.05.1996 roku (Dz. U. Nr 69, poz. 332 z pozn. zm.) w sprawie przeprowa-
dzania badarn lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownika-
mi oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie Pracy

dla Domu Pomocy Spotecznej im. $w. Kazimierza w Radomiu przy ul. Garbarskiej 35.

1. Przedmiotem zamodwienia jest $wiadczenie ustug medycznych w zakresie przewidzianym w Rozporzg-
dzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30.05.1996 roku (Dz. U. Nr 89, poz. 332 z pbzn.
zm.) w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdro-
wotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie
Pracy. Ustugi medyczne obejmujg pracownikéw Domu Pomocy Spofecznej im. Sw. Kazimierza w Ra-
domiu przy ul. Garbarskiej 35 w zakresie: 1) badania okresowe i kontrolne, 2) badania wstepne no-
wo przyjmowanych pracownikéw, 3) badania do celéw sanitarno-epidemiologicznych, 4) wyda-
wanie pracownikom stosownych orzeczen lekarskich, , w formie przewidzianej przez aktualnie ob-
owigzujgce prawo. Wykaz stanowisk pracowniczych i prognozowang ilosé zatrudnionych zawiera Za-
tgeznik nr 1 do Rozpoznania cenowego — Formularz oferty.

2. Do realizacji zamowienia zostanie wybrany Wykonaweca, ktéry zaoferuje najnizsza cene brutto oferty.
Z Wykonawca, ktorego oferta zostanie wybrana jako najkorzystniejsza zostanie zawarta umowa z ter-
minem realizacji od dnia zawarcia do dnia 30.06.2018r.

3. W czasie realizacji zaméwienia nie ma mozliwosci zmiany cen przedmiotu zaméwienia na niekorzysc
Zamawiajacego.

4. Termin skiadania ofert wyznaczam na dzien 09.06.2015r. do godz. 9% na adres poczty elektronicznej:
dps_garbarska@wp.pl, lub faxem, lub osobiscie w siedzibie Zamawiajgcego w pokoju nr 236 obowigz-
kowo na wypetnionym druku ,Formularz oferty na $wiadczenie ustug medycznych w zakresie przewi-
dzianym w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30.05.1996 roku (Dz. U. Nr 69,
poz. 332 z pbzn. zm.) w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycz-
nej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczer lekarskich wydawanych do celéw przewidzia-
nych w Kodeksie Pracy dla Domu Pomocy Spotecznej im. Sw. Kazimierza w Radomiu, ul Garbarska 35
" (zatgcznik nr 1 do rozpoznania cenowego).

5. Termin zwigzania ziozong ofertg wynosi 30 dni liczac od terminu sktadania ofert.

6. Wszelkie pytania i watpliwosci dotyczace zamdéwienia nalezy kierowaé na adres Zamawiajacego.

7. QOsobg upowazniong do udzielania informacji jest:

Leszek Bartosiak - tel. (048) 369-93-79 wew. 21, fax. (048) 331-67-61, 0696952974

Dom Pomocy Spotecznej im. Sw. Kazimierza,
ul. Garbarska 35, 26-800 Radom, tel. 48 369 93 79, tel./fax: 48 331 67 61, e-mail: dps_garbarska
www.dpsgarbarska.radom.pl
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Zatacznik nr 1 do Rozpoznania cenowego — Formularz oferty.
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Oferta Wykonawcy

na swiadczenie ustug medycznych w zakresie przewidzianym w Rozporzadzeniu
Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30.05.1996 roku (Dz. U. Nr 69, poz. 332
z pozn. zm.) w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wy-
dawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie Pracy

dla Domu Pomocy Spotecznej im. Sw. Kazimierza w Radomiu,
ul Garbarska 35

Oferujemy kompleksowe wykonanie przedmiotu zaméwienia zgodnie z wykazem:

Prognoz., Cena Sta

2 . Wartosé Wartosé
liczba | jednost- | wka

L.p.| Stanowisko Czynniki Srodowiska pracy sy Fov VAT netto brutto
nionych | netto % ustugi ushigl
1 2 3 2 5 6 7 8
Praca przy komputerze powyzej 4 godz., na dobe,

1. [Dyrektor wymuszona pozycja pracy, stres !

2 Glowny Praca przy komputerze powyzej 4 godz., na dobe, 1
" |ksiegowy wymuszona pozycja pracy, stres

3 Starszy Praca przy komputerze powyzej 4 godz., na dobe, 1
" |ksiegowy wymuszona pozycja pracy, stres

Biologiczne pochodzenia ludzkiego, narazenie na
kontakt z materialem biologicznym pochodzenia

i iimgrg'k ludzkiego (krew i inne wydzieliny i wydaliny cho- 1
) oi elggniarek rych mieszkaricéw), wymuszona pozycja pracy,

obcigzenie ukiadu szkieletowo — migniowego,
agresja pensjonariuszy, stres

Praca przy komputerze powyzej 4 godz., na dobe,
prowadzenie pojazdu do 3,5 t dmc, czynniki biolo-
giczne, wymuszona pozycja pracy obcigzenie
uktadu szkieletowo — miesniowego, stres

Kierownik sekcji
5. |administracyjno -
gospodarczej

5 St. specjalista Praca przy komputerze powyzej 4 godz., na dobe,
" |ds. kadr Wymuszona pozycja pracy, stres

Dom Pomocy Spofecznej im. Sw. Kazimierza,
ul. Garbarska 35, 26-800 Radom, tel. 48 369 93 79, tel./fax: 48 331 67 61, e-mail: dps_garbarska@wp.pl
www.dpsgarbarska.radom.pl
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L.p:

Stanowisko

Czynniki $rodowiska pracy

Prognoz.
liczba
zatrud-
nionych

Cena
jednost-
kowa
netto

Sta
wka
VAT

Wartosé
netto
ustugi

Wartosc
brutto
ustugi

Specjalista ds.
zaopatrzenia
i transportu.

Prowadzenie pojazdu do 3,5 t dmc, czynniki biolo-
giczne, wymuszona pozycja pracy obcigzenie
uktadu szkieletowo — migsniowego zwiazane z
transportem towaréw, praca przy komputerze
powyzej 4 godz., na dobe

St. Pracownik
socjalny

Biologiczne pochodzenia ludzkiego, narazenie na
kontakt z materiatem biologicznym pochodzenia
ludzkiego (krew i inne wydzieliny i wydaliny cho-
rych mieszkaficow) wymuszona pozycja pracy,
obcigzenie ukiadu szkieletowo — miesniowego,
agresja pensjonariuszy. Praca przy komputerze do
4 godz. na dobe, wymuszona pozycja pracy, stres

St. Magazynier

Praca przy komputerze powyzej 4 godz. na dobe,
wymuszona pozycja pracy, stres, chemiczne
(chemia gospodarcza), obcigzenie uktadu szkiele-
towo — miesniowego, dzwiganie

. |Pielegniarka

Biologiczne pochodzenia ludzkiego, narazenie na
kontakt z materiatem biologicznym pochodzenia
ludzkiego (krew i inne wydzieliny i wydaliny cho-
rych mieszkancow), wymuszona pozycja pracy,
obcigzenie ukladu szkieletowo — migsniowego,
agresja pensjonariuszy, stres

. |Pokojowa

Biologiczne pochodzenia ludzkiego, narazenie na
kontakt z materiatem biologicznym pochodzenia
ludzkiego (krew i inne wydzieliny i wydaliny cho-
rych mieszkaricéw) wymuszona pozycja pracy,
obcigzenie uktadu szkieletowo — miesniowego,
agresja pensjonariuszy, stres

. |Kapelan

Biologiczne pochodzenia ludzkiego, narazenie na
kontakt z materiatem biologicznym pochodzenia
ludzkiego (krew i inne wydzieliny i wydaliny cho-
rych mieszkancow), wymuszona pozycja pracy,
obcigzenie ukiadu szkieletowo — miggniowego,
agresja pensjonariuszy, stres

. |Szef kuchni

Biclogiczne pochodzenia ludzkiego, narazenie na
kontakt z materiatem biologicznym pochodzenia
ludzkiego, wymuszona pozycja pracy, obcigzenie
uktadu szkieletowo — mig$niowego, agresja pen-
sjonariuszy, stres, czynniki mechaniczne zwigzane
z obsfuga maszyn i sprzetu AGD, potkniecie,
porazenie pradem elektrycznym), chemiczne
(chemia gospodarcza), wymuszona pozycja pracy,
obcigzenie ukfadu szkieletowo — miesniowego,
stres, zatrucie gazem, mikroklimat gorgcy

. |[Kucharz

Biclogiczne pochodzenia ludzkiego, narazenie na
kontakt z materiatem biologicznym pochodzenia
ludzkiego, wymuszona pozycja pracy, obcigzenie
uktadu szkieletowo — miesniowego, agresja pen-
sjonariuszy, stres, czynniki mechaniczne Zwigzane
z obstuga maszyn i sprzetu AGD, potkniecie,
porazenie pradem elektrycznym), chemiczne
(chemia gospodarcza), wymuszona pozycja pracy,
obcigzenie ukiadu szkieletowo — miesniowego,
stres, zatrucie gazem, mikroklimat goracy

. |Opiekun

Biologiczne pochodzenia ludzkiego, narazenie na
kontakt z materialem biologicznym pochodzenia
ludzkiego (krew i inne wydzieliny i wydaliny cho-
rych mieszkancéw) wymuszona pozycja pracy,
obcigzenie uktadu szkieletowo - migéniowego,
agresja pensjonariuszy, stres

. |Kasjer

Wymuszona pozycja pracy, stres

Dom Pomocy Spolecznej im. Sw. Kazimierza,

ul. Garbarska 35, 26-600 Radom, tel. 48 369 93 79, tel./fax: 48 331 67 61, e-mail: dps_garbarska@wp.pl
www.dpsgarbarska.radom.pl
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Prognoz.| Cena i A
L Stanowick c ki Srodowisl Iiciba jednost- ilt(i War:;)sc R
-p. o o zynniki srodowiska pracy atrid. Kowa VAT ne o bruttt{
nionych | netto % Ustaal Uedizgi
Biologiczne pochodzenia ludzkiego, narazenie na
kontakt z materiatem biologicznym pochodzenia
ludzkiego (krew i inne wydzieliny i wydaliny cho-
St. Technik rych mieszkanicéw) wymuszona pozycja pracy,
17. ﬁ?l't - obcigzenie uktadu szkieletowo — mig$niowego, 1
joterapii : : :
agresja pensjonariuszy, stres, pole elekiromagne-
tyczne z czasem ekspozycji do 60 min./tydz.,
promieniowanie $Swietine i termiczne z czasem
ekspozycji do 120 min./tydz.
Biologiczne (bakterie, grzyby , wirusy), mecha-
niczne  (zwigzane z praca przy maglu
i pralnicach, poslizgnigcie, potkniecie, upadek,
18. |Krawiec porazenie pradem elektrycznym), chemiczne 1
(chemia gospodarcza), wymuszona pozycja pracy,
obcigZzenie ukiadu szkieletowo — miggniowego,
stres
Biologiczne (bakterie, grzyby , wirusy), mecha-
niczne  (zwigzane z pracg przy maglu
i pralnicach, poslizgnigcie, potkniecie, upadek,
19. |Praczka porazenie pradem elektrycznym), chemiczne 1
(chemia gospodarcza), wymuszona pozycja pracy,
obcigzenie uktadu szkieletowo — miesniowego,
stres
Biologiczne pochodzenia ludzkiego, narazenie na
kontakt z materiatem biologicznym pochodzenia
ludzkiego (krew i inne wydzieliny i wydaliny cho-
20 St. dozorca, rych mieszkaricéw) wymuszona pozycja pracy, 2
" |konserwator obcigzenie uktadu szkieletowo - miesniowego,
agresja pensjonariuszy, mechaniczne zwigzane z
obstugg elektronarzedzi, chemiczne (farby, lakiery,
kleje), porazenie pradem elektrycznym
Biologiczne pochodzenia ludzkiego, narazenie na
kontakt z materiatem biologicznym pochodzenia
21 Instruktor terapii | ludzkiego (krew i inne wydzieliny i wydaliny cho- 2
" |zajeciowej rych mieszkaricéw), wymuszona pozycja pracy,
obcigzenie ukfadu szkieletowo — miesniowego,
agresja pensjonariuszy, stres
Badania do
22 ngg‘é"nﬁgrl‘g;’c”f Czynniki biologiczne, kontakt z zywnoscig 26
nych
Badania
23. |psychologiczne | Kierowanie pojazdem samachodowym do 3,5 t 2
dla kierowcy
RAZEM
(suma pozycji od 1 do
23)
Warto§¢ ustugi netto wynosi:..........ooooeeeeivioiei zt,
(SIOWNIB. ... .o zh)
Warto$§¢ ustugi brutto wynosi:...........coooceeveeeei zt.,
(<ol O U e . (R
........................................................................................................................... zth)
1. Oswiadczamy, ze w cenie oferty zostaty uwzglednione wszystkie koszty wykonania zaméwienia.

W ofercie nie zostata zastosowana cena dumpingowa i oferta nie stanowi Czynu nieuczciwe;
konkurencji w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej
konkurencji (tekst jednolity: Dz.U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1503 z pézniejszymi zmianami).

Dom Pomocy Spotecznej im. Sw. Kazimierza,
ul. Garbarska 35, 26-600 Radom, tel. 48 369 93 79, tel./fax; 48 331 67 61, e-mail: dps_garbarska@wp.pl
www.dpsgarbarska.radom.pl
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Przedmiot zamdwienia stanowi: $wiadczenie ustug medycznych w zakresie przewidzianym w Rozpo-
rzgdzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30.05.1996 roku (Dz. U. Nr 69, poz. 332 z p6zn.
zm.) w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdro-
wotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie
Pracy dla Domu Pomocy Spotecznej im. Sw. Kazimierza w Radomiu, ul Garbarska 35 zgodnie z opi-
sem przedmiotu zamowienia zawartym w ,Formularzu oferty na $wiadczenie ustug medycznych w za-
kresie przewidzianym w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30.05.1996 roku
(Dz. U. Nr 69, poz. 332 z p6zn. zm.) w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, za-
kresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do
celow przewidzianych w Kodeksie Pracy dla Domu Pomocy Spotecznej im. Sw. Kazimierza w Rado-
miu, ul Garbarska 35" stanowigcego Zatacznik nr 1 do rozpoznania cenowego.

Prognozowana liczba zatrudnionych w opisie przedmiotu zaméwienia, a wynikajaca z zataczni-
ka nr 1 do rozpoznania cenowego dotyczy 1 roku kalendarzowego, w zwigzku z czym Wykonawca
w cenie oferty powinien zawrze¢ ceng jednostkowg poszczegdinych usiug obowigzujgcg przez caly
okres trwania umowy tj. od dnia zawarcia do dnia 30.06.2018r.

Wykonawca zobowigzuje sie do sukcesywnego $wiadczenia Zamawiajgcemu ustug, o ktérych mowa
w zatgczniku nr 1 do rozpoznania cenowego, a Zamawiajacy do zaptaty uméwionej ceny.
Zamawiajgcemu stuzy prawo zmniejszenia lub zwigkszenia ilosci zatrudnionych wynikajgcej z zatgcz-
nika nr 1 do rozpoznania cenowego.

Wykonawca zrzeka sie wszelkich roszczen zwigzanych ze zmniejszeniem/zwigkszeniem ilosci zatrud-
nienych.

Wykonawca zobowigzuje si¢ do $wiadczenia ustug na przedmiot zamowienia miejscowo w grani-
cach administracyjnych miasta Radomia oraz w cenach nie wyzszych niz zaoferowanych w ,For-
mularzu oferty na swiadczenie ustug medycznych w zakresie przewidzianym w Rozporzadzeniu Mini-
stra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30.05.1996 roku (Dz. U. Nr 69, poz. 332 z pézn. zm.) w spra-
wie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie Pracy dla
Domu Pomocy Spotecznej im. Sw. Kazimierza w Radomiu, ul Garbarska 35" stanowigcego Zatgcznik
nr 1 do rozpoznania cenowego.

Ceny jednostkowe poszczegolnych ustug przedmiotu zaméwienia wymienionych w zatgczniku nr 1 do
rozpoznania cenowego nie mogg ulec zmianie na niekorzy$¢ Zamawiajacego.

Zaptata naleznosci nastepowa¢ bedzie przelewem na konto bankowe Wykonawcy na podstawie wy-
stawionej przez Wykonawce fakiury po kazdorazowej wykonanej ustudze przedmiotu zamowienia w
terminie 30 dni od daty otrzymania faktury. Za date zaptaty uwaza sie dzien zlozenia dyspozycji obcia-
Zenia rachunku Zamawiajgcego kwotg naleznosci. Dopuszcza sie réwniez mozliwo$¢ zaptaty w formie
gotowki.

Oswiadczamy, ze zapoznali$my sig z przedmiotem zaméwienia i nie wnosimy zastrzezen oraz uzyska-
lismy konieczne informacije potrzebne do wtasciwego przygotowania oferty i realizacji zamaowienia.
Oswiadczamy, ze uwazamy sie za zwigzanych niniejszg ofertg na czas wskazany w opisie przedmiotu
zamowienia.

Oswiadczamy, ze zapoznaliSmy sie z warunkami umowy (wzorem umowy, Zatgcznik Nr 2 do rozpo-
znania cenowego) i zobowigzujemy sie w przypadku wyboru naszej oferty do zawarcia umowy na w/w
warunkach, w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego.

Oswiadczamy, ze spetniamy wszystkie warunki okreslone w art. 22 ust. 1 oraz nie podlegamy wyklu-
czeniu na podstawie art. 24 ust. 1 |lub 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zaméwien publicz-
nych (Dz. U. 22010 r. Nr 113, poz. 759 ze zm.).

pieczatka, imig i nazwisko osoby uprawnionej do reprezentowania Wykonawcy

Dom Pomocy Spolecznej im. Sw. Kazimierza,
ul. Garbarska 35, 26-600 Radom, tel. 48 369 93 79, tel./fax: 48 331 67 61, e-mail: dps_garbarska@wp.pl
www.dpsgarbarska.radom.pl
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Zalgeznik Nr 2 do rozpoznania cenowego.
Wzér umowy

na $wiadczenie ustug medycznych w zakresie przewidzianym w Rozporzadzeniu Mini-
stra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996r. (Dz. U. Nr 69, poz. 332 z pézn.
zm.) w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow
przeW|d2|anych w Kodeksie Pracy dla pracownikéw Domu Pomocy Spotecznej
im. Sw. Kazimierza w Radomiu przy ul. Garbarskiej 35

zawartawdniu ............ 2015 r. w Radomiu pomiedzy

Domem Pomocy Spotecznej im. Sw. Kazimierza w Radomiu przy ul. Garbarskiej 35,
zwanym dalej ,Zamawiajgcym”, reprezentowanym przez:

Dyrektora — R6ze Nowak

-----------------------------------------------------------------------------------------------------

o nastepujacej tresci:

§ 1

1. W zwigzku z wyborem przez Zamawiajgcego najkorzystniejszej oferty w wyniku prze-
prowadzonego badania rynku, Wykonawca zobowigzuje sie do odptatnego $wiadcze-
nia ustug w zakresie badan profilaktycznych - wstepnych, okresowych, kontrolnych, do
celow sanitarno-epidemiologicznych pracownikéw Domu Pomocy Spotecznej im Sw.
Kazimierza w Radomiu przy ul. Garbarskiej 35 zakoniczonych wystawieniem zaswiad-
czenia lekarskiego o zdolno$ci badz przeciwwskazaniu do podjecia/wykonywania pra-
cy na okreslonym stanowisku.

2. Zakres badan nalezy wykona¢ zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki
Spotecznej z dnia 30 maja 1996r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pra-
cownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. Nr 69,
poz. 332 z pdzn. zm.).

3. Integralng czes$¢ niniejszej umowy stanowi — oferta Wykonawcy.

§2

1. Wykonawca zobowigzany jest wykonywaé badania zgodnie ze ztozong oferta, zasa-
dami wspotczesnej wiedzy medycznej oraz z obowiazujacymi w tym zakresie przepi-
sami i normami.

2. Ustugi bedace przedmiotem umowy bedg $wiadczone przez lekarzy posiadajgcych
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uprawnienia wynikajace z Rozporzadzenia wymienionego w § 1 pkt 2 oraz lekarzy po-
siadajgcych specjalizacje w zakresie badan objetych umowa.

- Na pisemny wniosek Wykonawcy Zamawiajacy bedzie przekazywaé do wgladu in-

formacje o wystepowaniu czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub warunkéw ucigzli-
wych w miejscu pracy wraz z aktualnymi wynikami badari i pomiaréw tych czynnikow.

- Zamawiajacy zapewni Wykonawcy mozliwoéé przegladu stanowisk pracy w celu do-

konania oceny warunkéw pracy.

- Na pisemny wniosek Wykonawcy Zamawiajacy udostepni dokumentacje wynikow

kontroli warunkéw pracy, w czesci odnoszacej sie do ochrony zdrowia pracownikow.

. Kierowanie os6b na badania lekarskie bedzie odbywaé sie sukcesywnie w zaleznosci

od potrzeb Zamawiajacego na podstawie wystawionych przez niego skierowan na ba-
dania zawierajgcych:

rodzaj badania,

liczbe zatrudnionych kierowanych na badania, z podaniem ich petnych danych perso-
nalnych,

zajmowane stanowisko pracy kazdego z pracownikéw z podaniem czynnikow Srodo-
wiska pracy.

. Wynikiem koficowym badania lekarskiego jest wydanie zaswiadczenia na obowigzuja-

cym druku o zdolno$ci bgdz przeciwwskazaniu do podjecia pracy, wykonywania prac
w okreslonym w skierowaniu stanowisku.

. O zakresie badan lekarskich i specjalistycznych decyduje lekarz uprawniony

do przeprowadzania badan, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, na podstawie wy-
danego skierowania.

§3

. Badania bedgce przedmiotem niniejszej umowy wykonywane bedg w dniach od

poniedziatku do pigtku w godzinach od 72 do 152 w czasie pracy odpowiednich
komorek organizacyjnych Wykonawcy w granicach administracyjnych Miasta
Radomia.

. Badania wykonywane bedg w :

Adres:

Tryb przekazywania zaswiadczen lekarskich o zdolnosci do pracy: bezposrednio
badanym pracownikom w dwéch egzemplarzach.

Strony przewidujg dopuszczalno$é zlecania osobom trzecim przez Wykonawce
niektorych obowigzkéw wynikajacych z niniejszej umowy, za zgodg Zamawiajgcego.

§4

. Za wykonane badania Wykonawca wystawi fakture wraz z wyszczegolnieniem prze-

badanych oséb.
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2. Zapfata naleznosci nastepowac bedzie w terminie 30 dni od dnia otrzymania przez

Zamawiajgcego prawidtowo wystawionej faktury na konto Wykonawcy wskazane
W niniejszej umowie.
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3. Za date zaptaty uwaza sie dzien ztozenia dyspozycji obcigzenia rachunku
Zamawiajgcego kwota naleznosci.

4. W przypadku zmiany konta przez Wykonawce. Zamawiajacy zostanie niezwtocznie
poinformowany oddzielnym pismem.

5. Dopuszcza sie rowniez mozliwos¢ zaptaty w formie gotowki.

§5

1. Zamawiajgcemu przystuguje prawo rozwigzania niniejszej umowy w trybie natychmia-
stowym w przypadku nienalezytego wykonania przez Wykonawce ustug stanowigcych
przedmiot umowy.

2. Kazda ze stron moze rozwigza¢ umowe przez ztozenie na pisSmie wypowiedzenia w
terminie 30-dniowym konczacym sie w ostatnim dniu miesigca.

§6

Wykonawca ponosi odpowiedzialno$é za ewentualne szkody wyrzgdzone osobom bada-
nym, ktére mogg powstac¢ w zwigzku z wykonywaniem umowy.

§7

Umowa zostata zawarta na czas okreslony od dnia .................. r. do dnia 30.06.2018r.

§8

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewazno-
8ci.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie stosuje si¢ przepisy Kodeksu
Cywilnego.

3. Ewentualne spory mogace wynikng¢ w trakcie realizacji umowy beda rozstrzygane
przez Sad wihasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

§9

Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
stron.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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